
  三、子計畫 C:行政支援 

(一)緣起:在第一期程中，本校被列入為追蹤訪視學校，三年中藉由優質化專

家諮詢輔導委員的改進方向，讓本校從優質化第一年的幼苗，逐步地茁壯，也

在優質化第一期程三年期滿後，取得畢業證書並取得進階的門票。在第二期程

中，雖本校被列為重點輔導學校，因此在子計畫 C裡面，期望藉由優質化專家

諮詢輔導委員，對優質化第二期程計劃書與計畫活動提出些建議；另一方面以

主動的方式，向其他優質化學校提出校際交流活動，期望可藉由他校的經驗，

經由本校行政人員與老師的內化，轉化為優質化能量，讓本校持續壯大。 

  (二)整體目標 

   1.設立「優質化推動小組」，培育具有創新及計畫撰寫能力之行政專才，      

     凝聚團隊共識並提升行政動能，落實學校自主管理。 

   2.藉由校際交流，吸取他校成功經驗並分享辦理成果，攜手精進、優質成長。 

   3.激勵行政同仁與教師積極投入國際教育，開拓國際視野，發展學校特色。 

                                                         

(三)組織架構 

 
 (四)成員名單 
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承辦人:沈嘉寶(實研組長) 

成員:校長、副校長、秘書、教務處、學

務處、輔導室、總務處、會計室各主任及

組長、優質化推動小組成員。 

1.邀請優質化諮詢委員蒞

校指導，協助學校推動 

經營計畫、改善現況和發

展學校特色。 

 

優 承辦人:謝竹田(實習組長) 1.與優質化學校進行優質
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成員:校長、副校長、秘書、教務處、學

務處、輔導室、總務處、會計室各主任及

組長、優質化推動小組成員、社群老師。 

化校際交流，就由他校分

享的經驗，轉化為本校的

能量，攜手共創優質。 

      

     (五) 子計畫實施方案、受益對象 

支計畫 實施方案 受益對象 

觀摩見習 1.配合優質化規定，優請優質化

諮詢訪視委員蒞校指導，並將各

計畫內容作進度報告。 

2.藉由訪視委員的建議，召開推

動小組會議 ，對下學年度計畫做

修正。 

3.學期辦理一次校外參訪活動，

由行政同仁及教師代表前往優質

化績優學校觀摩學習，以吸取他

校成功的經驗，作為本校之借鑑。 

各行政人員、優質化堆動

小組成員行政名單 

 

  
 


